
COMUNE DI CANEPINA
Provincia di Viterbo

Sede: Piazza Garibaldi n. 23 – Canepina – (VT) C.A.P. 01030
COD. FISC.: 00219620564
e.mail : comunedicanepina@libero.it

C O P I A
____________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero  5   Del  18-01-2016

Oggetto: CONVENZIONE TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
CON ISTITUTO TECNICO " P. SAVI " DI VITERBO

L'anno  duemilasedici il giorno  diciotto del mese di gennaio alle ore 14:30, presso questa Sede
Municipale, convocata nei modi di legge, si è riunita la Giunta Comunale per deliberare sulle proposte
contenute nell'ordine del giorno unito all'avviso di convocazione.
Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

MONETA ALDO MARIA SINDACO P
BENEDETTI MANUELA (1980) VICE SINDACO P
PALOZZI CARLO ASSESSORE P
MANINI EMANUELE ASSESSORE A
ORLANDINI SILVIA ASSESSORE P

ne risultano presenti n.   4 e assenti n.   1.
Assume la presidenza il SINDACO-  ALDO MARIA MONETA assistito dal SEGRETARIO
COMUNALE Signor  ROSSELLA GOGLIORMELLA
Il SINDACO, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale ad
esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO che l’Istituto Tecnico Economico  Statale  “Paolo Savi” di Viterbo ha avanzato una
proposta finalizzata all’accoglimento in stage formativo di studenti presso il Comune, nell’ambito dei
percorsi in alternanza scuola-lavoro;
CONSIDERATO che la proposta è finalizzata ad integrare la formazione scolastica con la formazione
professionale e che l’accoglienza di studenti delle scuole superiori rappresenta una occasione
privilegiata ed al contempo preziosa per far conoscere agli stessi la realtà dell’ente locale, le sue
funzioni, gli organi, le competenze, le specifiche professionalità;
 RITENUTO OPPORTUNO evidenziare che è intenzione dell’Amministrazione: - collaborare con le
istituzioni scolastiche, mettendo a disposizione risorse umane e strumentali per contribuire alla
formazione degli studenti del territorio;
 ATTESO che: • il rapporto tirocinante – azienda si configura come proseguimento dell’attività
formativa e non comporta alcuna possibilità di pretesa di retribuzione né assunzione; • il tirocinante
avrà una copertura assicurativa sia INAIL sia per responsabilità civile;
CONSIDERATO OPPORTUNO provvedere alla sottoscrizione di apposita convenzione con l’Istituto
Tecnico Economico  Statale  “Paolo Savi” di Viterbo , al fine di definire i rapporti tra soggetto
promotore, tirocinante e soggetto ospitante;
 ESAMINATO pertanto lo schema di convenzione di stage allegato al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il D.Lgs.vo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni;
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000, sulla proposta della presente
deliberazione ha espresso parere favorevole il Responsabile Settore Affari Generali, in ordine alla
regolarità tecnica, prescindendo dal parere di regolarità contabile, in quanto il presente atto non
comporta alcun onere finanziario per l’ente;
Con voti favorevoli unanimi, legalmente  espressi,

DELIBERA
1) di approvare apposita convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento con l’Istituto
Tecnico Economico  Statale  “Paolo Savi” di Viterbo  il cui schema viene allegato al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale.
2) Di dare atto che la convenzione suddetta avrà durata di un anno;
 3) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
 SUCCESSIVAMENTE
Stante l’urgenza di provvedere in merito,

LA GIUNTA COMUNALE
Con voti favorevoli unanimi, espressi  nelle forme di legge,

DELIBERA
 Di dichiarare, con separata votazione, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134 comma 4° del Decreto Legislativo 267/2000.



Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to  ALDO MARIA MONETA f.to  ROSSELLA GOGLIORMELLA

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Canepina, li 18-01-2016 IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI
GENERALI

f.to  ROSSELLA GOGLIORMELLA

___________________________________________________________________________
Dichiarata immediatamente eseguibile con le modalità previste dall’art.134, comma 4 del D.Lgs.
267/2000.
Lì, 07-03-2016

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to  ROSSELLA GOGLIORMELLA

___________________________________________________________________________

È copia conforme all’originale.
Lì,

IL SEGRETARIO COMUNALE
 ROSSELLA GOGLIORMELLA


